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Arbeidshestemmelser

18631872

Ma overholdes av personalet

Gudsfrykt, renslighet og punktlighet er forutsetninger for en ordentlig forretning.

i Personalet behever nd bare vare til stede p& hverdager mellom ki. 6 om morgenen
og kl. 6 om ettermiddagen. Sendagen tjener til kirkegang. Hver morgen er det et kort
bennemste pé kontoret.

. Det ventes at enhver yter overtidsarbeid dersom forretningsgangen krever det.

V. Funksjoneeren med den hayeste tjenestealder er ansvarlig for kontorets renhold. Alle |
leregutter og juniorer melder seg hos ham 40 minutter for bennen og star til dispo- 4
sisjon ogsd etter kontortidens slutt. ;

V. Enkel pakledning er foreskrevet. Personalet mé ikke opptre i lyse skinnende farver og
mé bare bruke ordentlige stremper. Kalosjer og frakker ma ingen ha pa seg pd konto-
ret, idet personalet har en ovn til disposisjon. Unntatt ndr det er dirlig veer, er hals- "
skjerf og hatter tillatt. Dessuten anbefales personalet om vinteren & bringe med 2 kilo ¢

kull pr. dag pr. person.

Vi. Det er forbudt & snakke i kontortiden. En funksjonaer som raker sigarer, nyter alkohol
i enhver form, beseker biljardsalonger og politiske lokaler, gir foranledning til & trekke
hans re, sinnelag, rettskaffenhet og redelighet i tvil.

VIl Det er tillatt & innta fede mellom kl. 11.30 og kl. 12.00. Men arbeidet m& ikke innstil-
~ les av den grunn.
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VIl Kundene og mediemmene av bedriftsledelsen m& motes med wmrbedighet og beskje- i
IX. Hvert mediem av personalet har plikt til 4 serge for bevaring av sin helse. | sykdoms- .-f-"
‘

tilfelle innstilles lonnsutbetaling. Det anbefales derfor pa det sterkeste at enhver av sin i
lsnn legger en pen sum til side for slike sykdomstilfeller og ogsa for de gamle dager ‘
for at han ikke faller almenheten til byrde nér han iike lenger kan arbeide eller hans
arbeidskraft er svekket.
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